Ausschreibung:
Wissenschaftliche:r Volontar:in (w/m/d) im Bereich Digitale Kommunikation fur die
Skulptur Projekte 2027

Wir suchen Sie zum fruhestmoglichen Eintrittstermin als wissenschaftliche:n Volontar:in
(w/m/d) im Bereich Digitale Kommunikation fiir die Skulptur Projekte 2027. Wir bieten eine
auf zwei Jahre befristete Vollzeitstelle (39 Stunden/Woche) an.

Sie erhalten eine monatliche Pauschalvergutung in Héhe von 50 % der Entgeltgruppe 13,
Stufe 1, TVOD VKA, im zweiten Jahr nach Stufe 2.

Seit 1977 finden im Turnus von 10 Jahren in Mlnster die international ausgerichteten
Skulptur Projekte statt. Die Ausstellung Iadt Kiinstlerinnen und Kiinstler ein, die Beziehung
von Kunst, offentlichem Raum und urbanem Umfeld zu untersuchen und ortsspezifische
Arbeiten zu entwickeln. Veranstaltet werden die Skulptur Projekte vom LWL-Museum fir
Kunst und Kultur, getragen durch den LWL und die Stadt Munster. Die Skulptur Projekte
finden Juni bis Oktober 2027 zum sechsten Mal statt.

Bitte bewerben Sie sich unter Angabe der Kenn-Nr. 8638 bis zum 28.11.2025.
DAS ERWARTEN WIR VON IHNEN

e ein abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master, Diplom
(Universitat), Magister) der Fachbereiche Kommunikationswissenschaften,
Kunstgeschichte, Kulturwissenschaften, Kunst, Kunstwissenschaften, (Medien-
)Gestaltung oder Design

oder

e ein anderes einschlagiges wissenschaftliches Hochschulstudium mit Bezliigen zu den
genannten Aufgaben (z. B. der Studiengange Film, Theaterwissenschaften oder
Fotografie)

sowie

o erste Erfahrungen in der digitalen Kommunikation

e hohe digitale Affinitat und Erfahrung in der Erstellung und Bearbeitung von Fotos und
Videos fur verschiedene Plattformen, insbesondere Instagram und TikTok

e hervorragendes Sprachgefuhl und die Fahigkeit, komplexe Inhalte
zielgruppengerecht zu formulieren

e sehr gute Englisch-Kenntnisse in Wort und Schrift

e hohes Mal} an Eigeninitiative und Bereitschaft zur Teamarbeit

IHRE AUFGABEN

e Mitwirkung bei der Koordination und Weiterentwicklung der digitalen
Kommunikationsstrategie der Skulptur Projekte 2027

e Planung und Durchfuhrung von digitalen Kommunikationsma3nahmen und
Entwicklung von neuen, digitalen Formaten

e Betreuung der Website der Skulptur Projekte und Implementierung von Malnahmen
zur inklusiven Kommunikation

e Unterstutzung bei der Suchmaschinenoptimierung (SEO) und
Schnittstellenmanagement zwischen Website, CRM und weiteren Systemen

o Erstellung von zielgruppenspezifischem Content und Text fur die digitalen
Kommunikationskanale (Website, Social Media, Newsletter) und kontinuierliche
Evaluation

e Community Management und Betreuung von Influencer-Kooperationen

e Planung, Umsetzung und Analyse digitaler Marketingkampagnen (z. B. Social Media,
Newsletter, Anzeigenschaltung)

e Betreuung und Briefing externer Dienstleister (Video, Foto, Grafik)



e Unterstitzung bei Kooperationen mit anderen Kulturinstitutionen, Partnern bzw.
Partnerinnen und Multiplikatoren bzw. Multiplikatorinnen

UNSERE BENEFITS

Es gibt viele gute Griinde, warum der LWL der richtige Arbeitgeber ist. Werden auch
Sie Teil unseres Teams und erleben, was in WIR steckt!

Mit insgesamt 18 Museen, sechs wissenschaftlichen Kommissionen zur landeskundlichen
Forschung sowie vielen weiteren spezifischen Kulturdiensten hat der LWL sich ein
westfalenweites Kulturnetz aufgebaut.

Ziel der LWL-Kultur ist es, das kulturelle Erbe Westfalen-Lippes zu bewahren, zu erforschen
und der Offentlichkeit zugéanglich zu machen.

FUr unsere studentischen und wissenschaftlichen Volontarinnen und Volontare bieten wir ein
vielseitiges, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet im Rahmen
einer fundierten praktischen Ausbildung in unseren Kulturdienststellen und Museen.

Neben einer interdisziplinaren Vorbereitung fur vielfaltige berufliche Perspektiven, z. B. in
Museen, Kultureinrichtungen, Kulturverwaltung und Kulturpolitik bieten wir hervorragende
Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten fiir die personliche und berufliche Entwicklung.
Uberzeugen Sie sich gerne auch selbst von unseren weiteren Benefits auf unserer
Karrierewebsite!

KONTAKT

LWL-Haupt- und Personalabteilung, Lara Steinkamp
0251 591-5168

Skulptur Projekte 2027, Ann-Charlotte Giinzel
0251 5907-403

Bewerbungen von Frauen und geeigneten schwerbehinderten Menschen sind ausdrucklich
erwlnscht. Wir begriifien Bewerbungen von Bewerber:innen unabhangig von ihrer
Nationalitat, ihnrem kulturellen oder sozialen Hintergrund, ihrem Alter, ihrer Religion, ihrer
Weltanschauung, ihrer Behinderung oder ihrer sexuellen Identitat.

Weitere Infos:

www.karriere.lwl.org

www.lwl-museum-kunst-kultur.de

Leben und Arbeiten - beim LWL harmonieren diese Welten miteinander. Erfahren Sie jetzt
mehr Uber die Guten Griinde, die fur uns sprechen.



https://www.karriere.lwl.org/de/
https://www.lwl-museum-kunst-kultur.de/de/
https://www.karriere.lwl.org/de/gute-gruende-2/
https://www.karriere.lwl.org/de/gute-gruende-2/

