|111 Landesmuseum

Wiirttemberg

Das Landesmuseum Wiirttemberg (LMW) in Stuttgart mit seiner Au3enstelle, dem Museum der Alltags-
kulturim Schloss Waldenbuch, und seinen Zweigmuseen gehort zu den grofiten kulturhistorischen Mu-
seen in Deutschland. Mit den umfangreichen Sammlungen aus der Archdologie, der Kunst- und Kultur-
geschichte sowie der Populdr- und Alltagskultur bildet es die Kulturgeschichte Wiirttembergs von der
Steinzeit bis zur Gegenwart ab. Rund 180 Menschen arbeiten im Landesmuseum Wiirttemberg. Wir
kommen aus vielen verschiedenen Stadten und Landern, haben eine kollegiale Arbeitsatmosphare und
unser aller Herz schldgt fiir die Kultur.

Zum ndchstmoglichen Zeitpunkt suchen wir die

Leitung der Abteilung Populdr und Alltagskultur (w/m/d)
in Vollzeit

Die Stelle ist unbefristet und nach Entgeltgruppe 15 TV-L bewertet. Der Arbeitsort ist Stuttgart.

Die Abteilung Populdr- und Alltagskultur umfasst die Sammlung mit ca. 100.000 Objekten, das Mu-
seum der Alltagskultur — Schloss Waldenbuch mit einer Ausstellung auf ca. 2.500 gm und Betrieb sowie
die Landesstelle fiir Alltagskultur. Insgesamt sind 21 Mitarbeiter*innen in der Abteilung tatig.

Ihre Aufgaben

e fachliche und organisatorische Verantwortung fiir alle Fachbereiche der Abteilung

e konzeptionelle Ausrichtung, Profilierung und Positionierung der Abteilung innerhalb des LMW
und im regionalen, nationalen und internationalen Kontext

e strategische Weiterentwicklung der Abteilung in den musealen Kernaufgaben sowie Mitgestal-
tung der abteilungsiibergreifenden Weiterentwicklung des LMW

e Leitung der Sammlungsbereiche Wohnwelten, Verkehr, Arbeit und Freizeit

e Leitung des Museums der Alltagskultur einschl. des Betriebes

o Weiterentwicklung der Landesstelle fiir Alltagskultur als wiirttembergische zentrale Dokumen-
tations- und Beratungsstelle

e Konzeption von kulturhistorischen und interdisziplindren Sonderausstellungen und Mitarbeit
bei abteilungsiibergreifenden Projekten

e Personal- und Budgetverantwortung im Rahmen der Abteilungsleitung

e Einwerben von Drittmitteln

e Vertretung der Abteilung in der Offentlichkeit, insbesondere gegeniiber Kooperationspartnern
aus Kulturinstitutionen, Wissenschaft und Politik

e Pflege von Kooperationen mit Partnern im soziokulturellen Umfeld des Museums in Walden-
buch sowie die gezielte Erweiterung des fachlichen Netzwerks der Abteilung

e Zustdndigkeit fiir das Zweigmuseum fiir Kutschen, Chaisen und Karren Schloss Hellenstein

e beierfolgreicher Bewerbung: Vorlage eines einwandfreien Fiihrungszeugnisses zur Vorlage bei
einer Behdrde

Ihr Profil

e wissenschaftlicher Hochschulabschluss im Fach Empirische Kulturwissenschaften oder ver-
gleichbarer kulturwissenschaftlicher Qualifikation (M. A., Master), moglichst mit Promotion
und einer durch Publikationen belegten wissenschaftlichen Tatigkeit

e mehrjahrige Berufserfahrung im Museum in verantwortlicher Position und nachweislichen Pro-
jekt- und Prozessmanagementkompetenz

e Erfahrung in Personalfiihrung mit integrativem und motivierendem Fiihrungsstil

e fundierte Kenntnisse im Bereich Sammlungsmanagement (Sammlungskonzept, Dokumenta-
tion und Erschliefung, Pflege, Leihverkehr, Magazinverwaltung, Online-Sammlung)

e nachgewiesene Erfahrung im Bereich der Publikumsorientierung im Sinne der kulturellen Teil-
habe zur diversitatsorientierten Erweiterung von Publikum und Programmformaten
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e fundierte Erfahrung bei der Konzeption, Planung und Durchfiihrung von Ausstellungen, aus-
stellungsbegleitenden Programmen und Veranstaltungen sowie Publikationen

e Bereitschaft, regelmafiig vor Ort im Museum der Alltagskultur in Waldenbuch tétig zu sein

e Bereitschaft, interdisziplindr und kooperativ mit den anderen Bereichen des LMW zusammen-

zuarbeiten

Erfahrung mit Forschungsprojekten ggf. mit Beantragung von Drittmitteln

Uberblick tiber nationale und internationale Museumsentwicklungen

Fahigkeit zum wirtschaftlichen Denken und Handeln

hohes Maf3 an Flexibilitadt, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

ausgeprdgte Kommunikationskompetenz sowie Prdsentationsfahigkeiten

wiinschenswert: Erfahrung mit Bau- und Sanierungsprojekten

Fihrerschein der Klasse B

Wir bieten

e eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem kreativen
Umfeld und mit einem engagierten Team

e abhdngig von den rechtlichen und personlichen Voraussetzungen eine Eingruppierung bis
Entgeltgruppe 15 TV-L bzw. im Beamtenverhdltnis bei Versetzung eine Besoldung bis Besol-
dungsgruppe A 15

e vielfdltige Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

e Unterstiitzung der Vereinbarkeit von Familie, Pflege und Beruf durch flexible Arbeitszeitmo-
delle und der Moglichkeit zum ortsflexiblen Arbeiten durch moderne mobile IT-Ausstattung

e ein umfangreiches Gesundheitsmanagement

e Unterstiitzung Ihrer klimafreundlichen Mobilitdt mit dem Job Ticket BW sowie Job Bike BW

e einen zentralen Arbeitsort mit sehr guter OPNV-Anbindung

Wir sind an einem heterogenen, vielfdltigen Team interessiert und begriiflen daher Bewerbungen von
Personen jeglichen Geschlechts, unabhdngig von deren kultureller und sozialer Herkunft,
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitdat. Menschen mit Behinderung
werden bei gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung mit aussagekréftigen Unterlagen, Referenzen und Publikationsliste
sowie einer knappen, prdgnanten Skizze zur Weiterentwicklung des Museums fiir Alltagskultur in
Waldenbuch (max. 5.400 Zeichen) unter Angabe der Kennziffer 434 bis zum 03.11.2024 per E-Mail
(zusammengefasst in einer Anlage als pdf-Datei mit max. 5 MB) an
Bewerbungen@Landesmuseum-Stuttgart.de. Die pdf-Datei ist wie folgt zu benennen:

Kennziffer_434_lhr Nachname

Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 28.11.2024 / 29.11.2024 statt.

Fiir Fragen steht Ihnen Herr Axel Winkler, Kaufm. Geschaéftsfiihrer, gerne zur Verfiigung
(0711 /89535-103, Axel.Winkler@landesmuseum-stuttgart.de).

Bewerbungskosten werden nicht erstattet.

Hinweise zum Datenschutz im Rahmen der Verarbeitung personenbezogener Daten bei
Bewerbungen finden Sie unter www.landesmuseum-stuttgart.de/museum/stellenangebote.
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