Kasse| documenta Stadt

Stadt Kassel
Personal- und Organisationsamt
34112 Kassel

Die Stadt Kassel mit 208.000 Einwohnerinnen und Einwohnern ist einer der zentralen Kulturorte Deutschlands mit einer
aulerordentlich vielfaltigen kulturellen Landschaft. Die weltweit beachtete Kunstausstellung documenta pragt die Stadt
Kassel ebenso wie eine ausgepragte Museumslandschaft und das Staatstheater Kassel als renommiertes Dreispartentheater.
Dariiber hinaus verfiigt Kassel {iber junge, vielfaltige und sich stetig weiterentwickelnde Freie Szenen beispielsweise in

den Bereichen Bildende Kunst, Musik, Tanz, Freien Theatern und Film. Dabei sind die Universitdt und eine innovative
Kunsthochschule Garanten fiir wissenschaftliche und kiinstlerische Weiterentwicklungen in der Stadt Kassel.

In der ,,Kulturkonzeption 2030“ hat die Stadt Kassel eine Strategie zur langfristigen kulturellen Weiterentwicklung mit
konkreten Vorhaben verankert, an deren Umsetzung und konzeptionellen Weiterentwicklung auch in den kommenden Jahren
gearbeitet wird.

Wir suchen

eine Leiterin/einen Leiter (w/m/d)
fiir das Kulturamt

Sie libernehmen Verantwortung fiir die sieben Abteilungen im Kulturamt: dazu gehéren die Stadtischen Museen mit
Naturkundemuseum und Stadtmuseum, die Stadtbibliothek, das Stadtarchiv, die Kulturférderung und -beratung mit zwei
Veranstaltungshausern, die Musikakademie, die Blirgerhduser sowie der zentrale Verwaltungsbereich. Die Zuordnung des
Kulturamts zu dem Dezernat des Oberbiirgermeisters bietet [hnen die besten Voraussetzungen zur Weiterentwicklung der
kommunalen Kulturarbeit in einem Umfeld, welches der Kultur einen sehr hohen Stellenwert einrdumt.

Mit Thnen gewinnen wir eine Fiihrungspersdnlichkeit mit sehr guten kommunikativen und integrativen Fahigkeiten, die

ihren Verantwortungsbereich fachlich erfahren wahrnimmt sowie zukunftsorientiert und mit strategischem Fokus weiterent-
wickelt. Sie bringen hohes Interesse und Erfahrung mit, um laufende Kultur- und Standortprojekte mit stadtweiter Relevanz
zu steuern und die kulturelle Gesamtentwicklung Kassels aktiv mitzugestalten. Eine ausgepragte Kooperationsfahigkeit macht
es lhnen leicht, mit verschiedensten Akteurinnen und Akteuren, Institutionen sowie mit den Amtern in der Stadtverwaltung
vertrauensvoll und kooperativ zusammenzuarbeiten. Ein engagiertes und erfahrenes Team steht Ihnen in allen Abteilungen
des Kulturamts zur Seite.

lhre Aufgaben

« Leiten des Amtes unter verantwortungsvoller Fiihrung von 160 Mitarbeitenden, mit Wahrnehmen der
Gesamtverantwortung fiir Personal, Organisation und den Kulturetat

- vertrauensvolles und zielorientiertes Zusammenarbeiten mit den Abteilungen des Kulturamtes, den Amtern der
Stadtverwaltung, kommunalpolitischen Gremien sowie Institutionen, Stiftungen, Vereinen, Initiativen und Akteurinnen
und Akteuren der Freien Szenen

« strukturelles und inhaltliches Weiterentwickeln des Kulturamtes, Modernisieren von Verwaltungsprozessen sowie
der Personalfiihrung und -entwicklung innerhalb des Amtes

» Weiterentwickeln der kulturellen Zielstellungen der ,,Kulturkonzeption 2030“ sowie deren Umsetzung durch strategische
Planungen und Entscheidungen sowie Mitarbeiten in Dezernate {ibergreifenden Projektgruppen

« Initiieren und Steuern neuer kultureller Ziele und Schwerpunkte an der Schnittstelle der lokalen Kultur, der Biirgerinnen
und Biirger Kassels sowie vorhandener Netzwerke und Initiativen

 Konzeptionieren und Realisieren von Chancen fiir die Kultur Kassels, die aus einer multinationalen und diversen
Stadtgesellschaft sowie aus unterschiedlichen Lebensumfeldern der Menschen vor Ort erwachsen

» Bearbeiten von Grundsatzangelegenheiten sowie Erstellen von Konzepten, Beschlussvorlagen und Berichten fiir den
Oberbiirgermeister und fiir stadtische Gremien

« Steuern der Offentlichkeits- und Pressearbeit fiir das Kulturamt sowie der projektbezogenen Marketingprozesse

« souverdnes Reprdsentieren der Stadt Kassel bei Veranstaltungen, Gremien und in interdisziplindren Arbeitsgruppen mit
kulturellem Kontext

Sie mdchten gern mehr erfahren? Dann nutzen Sie die Gelegenheit und suchen den Kontakt zu
Oberbiirgermeister Dr. Sven Schoeller, Telefon 0561 787 3301 oder sven.schoeller@kassel.de.

Ihr Profil

« abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Master oder Diplom) in den Fachrichtungen Kultur-, Wirtschafts-,
Rechts- oder Verwaltungswissenschaften oder abgeschlossenes Hochschulstudium in den genannten Fachrichtungen in
Verbindung mit einschlagigen Erfahrungen und Fahigkeiten aufgrund einer langjdhrigen ausgeiibten Tatigkeit in der
offentlichen Verwaltung, insbesondere im kulturellen Bereich

« umfassende Berufserfahrung im Kulturmanagement in leitender Funktion, idealerweise bei einer Kulturorganisation oder
im kommunalen Bereich

» mindestens fiinfjahrige Filhrungs- und Leitungserfahrung, auch projektbezogen, verbunden mit einem kooperativen,
integrierenden und moderierenden Fiihrungsstil

« sehr gute analytische, strategische und konzeptionelle Fahigkeiten

« Fahigkeit zur innovativen und strategischen Weiterentwicklung des Kulturamtes und der kulturellen Landschaft der
Stadt Kassel

- reprisentatives Auftreten sowie Uberzeugungs- und Kommunikationsfahigkeit nach innen und auRen

+ Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermogen

« Aufgeschlossenheit gegeniiber Digitalisierungsprozessen

« administratives und politisches Verstandnis fiir die Aufgaben einer kommunalen Kulturverwaltung

« Urteilsvermdgen in kulturellen und kiinstlerischen Fragen

« Bereitschaft zur Gestaltung von Veranderungsprozessen im Zusammenwirken mit unterschiedlichen Akteuren

« Entscheidungsstarke, Kreativitat und Empathie

« ausgepragte Sprach- und Textkompetenz

« sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

+ hohe Bereitschaft zur Wahrnehmung von Wochenend- und Abendterminen

Unser Angebot
Entgelt fiir Tarifbeschaftigte wird (zunachst) nach Entgeltgruppe 15 des Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst (TV6D)
gezahlt. Es steht eine Planstelle der Besoldungsgruppe A 16 Hessisches Besoldungsgesetz (HBesG) zur Verfiigung.

Um Beruf und Familie zu vereinen, bieten wir vielféltige Formen der Teilzeitbeschaftigung sowie grundséatzlich die Moglichkeit
der Nutzung des Mobilen Arbeitens an. Mit dem attraktiven Jobticket kdnnen Sie vergiinstigt das Deutschlandticket nutzen.

Wir mochten den Frauenanteil in diesem Berufsfeld erhéhen, daher sind Bewerbungen von Frauen besonders erwiinscht.

Wir werden schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei gleicher Qualifikation besonders beriicksichtigen.
Weiterhin verfolgen wir das Ziel der Chancengleichheit und freuen uns tiber Bewerbungen unabhangig von Ihrer Nationalitat
und Herkunft.

Wenn Sie zu den Voraussetzungen lhrer Bewerbung oder zu unserem Angebot Naheres erfahren méchten, kdnnen Sie sich
gerne an Lisa Sattler, Personal- und Organisationsamt, Telefon 0561 787 1418, wenden.

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Sie konnen sich auf diese Stellenausschreibung ausschlieBlich online auf www.kassel.de/stellenangebote bewerben.
Hieriiber gelangen Sie ebenfalls zu dem dort bereitgestellten Bewerbungsformular.

Informationen zum Datenschutz zum Zwecke lhrer Bewerbung erhalten Sie auch unter www.kassel.de

Bewerbungsschluss: 13. Oktober 2024




